
RAPPORT D’IMPACT
Poursuivre la transition agricole 

et environnementale sur les territoires



Créée en 2018, AGROMAP soutient les initiatives visant à améliorer les services écosystémiques 
indispensables au maintien des moyens de subsistance des communautés rurales. 
 
Face aux enjeux sociaux et environnementaux qui s’accélèrent,  AGROMAP est 
convaincue que l’humain doit être au cœur de la solution environnementale.  
 
Ainsi, elle s’est fixée pour mission de renforcer la résilience des femmes, des hommes 
et des producteurs agricoles par la préservation des forêts et la biodiversité.  
 
À travers ses dispositifs de formation, de renforcement de capacités, ses actions 
de sensibi l isat ion et  ses projetsstructurés dans une approche hol ist ique,  sa 
mission est de permettre à chacun d’être davantage acteur de son développement 
socio-économique en s’appuyant sur les forêts riches en biodiversité.  

 
AGROMAP 

 
 

 
Imprimé sur du papier certifié PEFC
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SYNTHÈSE EXÉCUTIVE

AGROMAP est une entreprise africaine spécialisée dans les 

la génération de crédits carbone et le développement de 
projets agricoles et forestiers durables.

L’entreprise accompagne la transition écologique des filières 
agricoles tout en améliorant les systèmes de production 
et les revenus des communautés rurales. Elle intervient 
dans les domaines de l’agroforesterie,de la restauration de 
mangroves, de la reforestation, de la production de plants 
forestiers et fruitiers, du développement communautaire 
et des projets carbone. L’entreprise dispose également 
d’un pôle technologique avancé incluant la cartographie 
satellitaire, le mapping par drone, la traçabilité et les 

AGROMAP est implantée dans plusieurs pays d’Afrique de 
l’Ouest et Centrale avec un réseau structuré couvrant la 

Nigeria et la Guinée. Elle mobilise plus de 300 techniciens 
agricoles et pépiniéristes,soutenus par des Directeurs des 
filiales, coordinateurs et experts spécialisés.

AGROMAP s’appuie sur une importante équipe de terrain 
et un noyau d’experts couvrant le carbone, la biodiversité, 

Géographique pour la gestion des projets. Les résultats 
obtenus sont probants avec plus de 28 000 000 plants ont 
été produits, 340 coopératives ont été accompagnées et 
99079 ont été personnes sensibilisées depuis 2018.

plants agroforestiers mis en terre.

économique de son action.

Elle réalise aussi des audits seconde partie et accompagne 
les partenaires à la conformité RDUE, des due diligences 
de déforestation, des analyses de risques et l’élaboration 

de  PDD carbone pour 
des projets  de grande 
ampleur comme Karidja 

AkidomPro fournit un suivi 
digitalisé des projets, des 

de bord et des outils de 
traçabilité pour les chaînes 
d’approvisionnement.

AGROMAP travaille en partenariat étroit avec les ministères 

bénéficie d’une reconnaissance nationale, avec un Prix 
d’excellence en reforestation. Elle coopère avec des acteurs 
institutionnels, chocolatiers, ONG et investisseurs privés, 

et carbone.

Enfin, son partenariat structurant avec aDryada renforce 
sa capacité technique et opérationnelle dans les projets 
de séquestration carbone en Afrique de l’Ouest.

revenus agricoles et la création d’emplois ruraux. 

et le suivi de projets générateurs de crédits carbone et 

MODÈLE OPÉRATIONNEL
AGROMAP s’appuie sur un écosystème intégré 

•  Développement de projets carbone et restauration 

•  Énergies renouvelables et valorisation durable des 
ressources. 

Cette approche permet de sécuriser la chaîne de 
valeur complète, depuis la conception du projet 
jusqu’à la valorisation carbone.

AVANTAGE COMPÉTITIF
• Expertise terrain forte en Afrique de l’Ouest et 
Centrale 
• Accès direct aux communautés agricoles 
•  Modèle al igné aux standards nat ionaux et 

•  Partenariats avec acteurs publics, industriels et 
organisations internationales 

•  Capacité à générer des actifs environnementaux à 
long terme 
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ÉDITO

Patrice ADAYE 
Président-Directeur Général 
du groupe AGROMAP 

Face aux enjeux climatiques et sociétaux de plus en plus 
préoccupants, AGROMAP s’affirme comme un acteur engagé 
pour une transformation durable des systèmes agricoles et 

économique, l’inclusion sociale et la préservation des ressources 
naturelles.

Gérer durablement les ressources naturelles est au coeur de 
notre mission. Nous développons des solutions innovantes qui 
favorisent la restauration des écosystèmes, la conservation des 
sols et la gestion responsable des forêts. Chaque projet que 
nous implémentons traduit notre volonté d’agir en harmonie 
avec l’environnement, dans une logique de long terme. Nous 
savons aussi que la réussite de notre modèle repose sur les 
femmes et les hommes qui le portent.

Engager les femmes et les hommes, c’est donner la priorité au 
renforcement des capacités, à l’autonomisation et à la création 
d’opportunités équitables. Ce capital humain est notre meilleure 
garantie pour bâtir des communautés résilientes et inclusives. 
Enfin, nous avons choisi de renforcer la responsabilité de notre 
modèle économique en plaçant l’impact positif au centre de 
nos décisions stratégiques, et partant notre redevabilité. Cela 
suppose de rendre compte avec transparence de nos résultats, 
d’innover sans cesse et de bâtir des partenariats solides pour 
multiplier notre effet de levier.

Ce rapport d’impact est le fruit de nos 
engagements renouvelés pour bâtir 
un avenir où la nature, l’économie et 
la société avancent main dans la main. 

accompagnés à travers le continent, nous 
démontrons que les solutions basées 
sur la nature sont à la fois efficaces et 
scalables.. 

Ensemble, nous continuerons à tracer cette voie avec détermination.

Construire des écosystèmes agricoles 
et forestiers durables, c’est gérer nos 
ressources avec sagesse, investir dans 
les hommes et les femmes qui font battre 
le cœur de nos communautés, et assumer 
pleinement la responsabilité d’un modèle 

70 000 
PRODUCTEURS 
ACCOMPAGNÉS

7 I AGROMAP Rapport d’impact 2023 > 2025

Chap. 01



AGROMAP structure son développement autour de trois piliers stratégiques qui traduisent son ambition de devenir 

environnementaux à forte valeur d’impact.

Ces piliers guident la conception, l’exécution et le suivi de l’ensemble des projets, en alignement avec les priorités 

1. GESTION DURABLE DES 
RESSOURCES NATURELLES

AGROMAP contribue activement 
à la restauration des paysages 
et à la gestion durable des res-
sources naturelles en Afrique à 
travers le déploiement de pro-
jets intégrés d’agroforesterie, de 
reforestation et de restauration 
d’écosystèmes degradés.

L’entreprise adopte une ap-

production agricole, la conser-
vation écologique et la sé-
questration de carbone à grande 
échelle.

•  La restauration des terres 

•  Le renforcement de la résilience 
cl imat ique des systèmes 

•  La création de puits de carbone durables. 

En combinant l’expertise terrain, les capacités industrielles 
de production végétale et les technologies de monitoring 
géospatial, AGROMAP transforme la gestion des ressources 
naturelles en levier structurant de transition vers une 
économie bas carbone.

2. ENGAGEMENT CENTRÉ SUR LES COMMUNAUTÉS 
ET DÉVELOPPEMENT INCLUSIF

AGROMAP place les communautés rurales au cœur de sa 
stratégie d’impact, considérant les producteurs agricoles 
comme des acteurs essentiels de la transition climatique.

L’entreprise développe des modèles d’intervention 
participatifs favorisant l’appropriation locale des projets 
et la durabilité des résultats environnementaux.

Cette approche inclusive se 

•  L’intégration économique des 
producteurs dans les chaînes 

•  Le renforcement des capaci-
tés techniques et organisation-

•  La création d’emplois ruraux et 
d’opportunités économiques 

•  L’amélioration des moyens de 
subsistance et de la résilience 
socio-économique. 

AGROMAP favorise ainsi une 
transit ion écologique juste, 
génératrice de co-bénéfices 
sociaux mesurables.

3. MODÈLE D’AFFAIRE 
RESPONSABLE À FORT 
IMPACT SUR LE LONG TERME

AGROMAP développe un modèle 
d’affaires responsable fondé sur 

la création d’actifs environnementaux certifiables et la 
mobilisation de financements à long terme.

Elle intègre pleinement les exigences des marchés carbone 

•  Des systèmes MRV digitaux assurant transparence et 

•  Des processus rigoureux d’audit, de gestion des risques 

•  Une approche intégrée couvrant toute la chaîne de valeur, 
de la conception à la valorisation carbone. 

Ce modèle permet de transformer les investissements 
climatiques en impacts mesurables, vérif iables et 
financièrement durables, tout en positionnant AGROMAP 
comme un opérateur régional capable de déployer des 

AGROMAP en bref

LES AXES STRATÉGIQUES
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dynamiques de restauration et de préservation des 
services écosystémiques essentiels à la résilience et aux 
moyens de subsistance des communautés rurales. Face 
à l’intensification des défis sociaux et environnementaux, 
l’organisation place l’humain au cœur de sa vision, 
convaincue que la transition écologique ne peut être 
durable sans une forte adhésion des communautés.

AGROMAP s’est ainsi donnée pour mission de renforcer la 
résilience des femmes, des hommes et des producteurs 
agricoles, en les accompagnant vers des pratiques 
qui concilient productivité, préservation des forêts et 
protection de la biodiversité. À travers des dispositifs 
structurés de renforcement des capacités, des actions 
de sensibilisation ciblées et la mise en œuvre de 
projets intégrés fondés sur une approche holistique, 
l’organisation vise à faire de chaque acteur un moteur 
de son propre développement durable.

En mobilisant des solutions fondées sur la nature, 
AGROMAP contribue activement à la lutte contre les 
effets du changement climatique, tout en accompagnant 
les communautés et les petits producteurs dans la 
transformation durable des systèmes agricoles, des 
paysages et l’amélioration de leurs conditions de vie.

MISSION & VISION

  Assurer la restauration et la 
préservation des écosystémes forestiers en Afrique 
pour garantir un développement socio-économique 
plus soutenable et durable.

  Contribuer à la mise en œuvre des 
projets et programmes de durabilité qui génèrent des 
crédits carbone et favorisent la biodiversité. Nous 
agissons pour répondre aux enjeux environnementaux 
globaux tels que le réchauffement climatique, la 
perte de la biodiversité et la sécurité alimentaire, tout 
en contribuant au renforcement de la résilience des 
communautés locales. Pour ce faire, nous concevons, 
développons et mettons en œuvre des projets 
d’agroforesterie, d’agriculture régénérative et de 
préservation des écosystèmes naturels.
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NOS VALEURS

Chez AGROMAP, notre capital humain est notre 
plus grand atout. Nous réunissons des scientifiques 
passionnés par la préservation des forêts, des ingénieurs 
et des techniciens engagés, capables de concevoir et 
de déployer des projets à fort impact environnemental 
et social à grande échelle.

Grâce à la complémentarité de leurs expertises, nos 
équipes travaillent de manière collaborative, dans une 
logique de progrès continu, le tout dans le respect 
rigoureux des normes légales et réglementaires, tant 
au niveau national qu’international.

  ENGAGEMENT > Nous agissons au quotidien pour 
soutenir et renforcer la résilience des communautés 
avec lesquelles nous travaillons. Nous œuvrons à 
travers nos projets à créer des cercles vertueux afin de 
préserver et restaurer la biodiversité et de contribuer 
à un développement plus soutenable.

  INTÉGRITÉ > Nous œuvrons à garantir une culture 
organisationnelle basée sur la transparence et la 
redevabilité, dans toutes nos collaborations.

  EXCELLENCE > Nous visons continuellement la qualité 
dans nos interventions et la satisfaction de nos clients.

  INNOVATION > Nous recherchons toujours l’innovation 
pour développer des solutions durables.

  PROACTIVITÉ > Nous anticipons les besoins 
de nos clients en conformité avec les exigences 
réglementaires, environnementales et sociales.

NOTRE EXPERTISE 

Notre expertise s’inscrit au coeur du développement 
communautaire durable, en accompagnant les filières 
stratégiques telles que le cacao, le palmier à huile, 
l’anacarde et l’hévéa. Grâce à une approche intégrée, 
nous renforçons les capacités des producteurs, 
promouvons des pratiques agricoles responsables 
et favorisons la création de valeur locale. Nos actions 
contribuent à l’amélioration des conditions de vie des 
communautés, à la préservation des écosystèmes et à la 
structuration de chaînes de valeur durables et inclusives.
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UNE PRÉSENCE 
RÉGIONALE 

Présente en Côte d’Ivoire, au Ghana, au Congo, au 
Cameroun, en Guinée et au Nigeria, notre organisation 
déploie des actions à fort impact environnemental et social, 
adaptées aux réalités locales. À travers nos projets, nous 
accompagnons les communautés, renforçons les capacités 
locales et contribuons à la lutte contre le changement 
climatique, à la préservation de la biodiversité et au 
développement économique durable dans chacun de 
nos pays d’intervention. 

AGROMAP 
CONGO BRAZAVILLE

> BRAZZAVILLE

AGROMAP 
CÔTE D’IVOIRE

> ABIDJAN

AGROMAP 
GHANA

> ACCRA 

AGROMAP 
GUINÉE CONAKRY

> CONAKRY> 

AGROMAP 
NIGERIA

> LAGOS> ACCRA

AGROMAP 
CAMEROUN

> YAOUNDÉ
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& éthique
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NOTRE STRUCTURATION

HOLDING

AGROMAP NBS AGROMAP TECHNOLOGY AGROMAP CONSULTING AGROMAP ÉNERGIES 
RENOUVELABLES 

   Développement de projets 

compensation carbone

   Agroforesterie et modèles 
agricoles résilients

   Reforestation à grande échelle

   Restauration des mangroves

   Production de plants forestiers 
et fruitiers

   
des communautés rurales

  

   Développement communautaire 
 

   Diagnostic parcellaire et 
cartographie participative

  

  Réhabilitation et valorisation 
des parcelles agricoles

   Mapping & géo-
monitoring de paysages 
forestiers ou post-
forestiers

   Analyses spatiales des 
territoires par drone

   Analyses RDUE

   Cartographie satellitaire 
de l’occupation du sol

   Digitalisation agricole

  

  

   Chaine d’appro 
responsable

   Analyse de risques 
de déforestation

   Plan d’aménagement 
de forêts

   Étude d’Impact 
Environnemental 

   Document Descriptif 
de Projets Carbone 

   Conception et fourniture 
des outils de production 

   Promotion de l’usage 
des énergies 
renouvelables

   Valorisation des déchets 
d’origine agricole et 

   Gestion et Valorisation 

AGROMAP place la gouvernance responsable et l’éthique au cœur de son modèle 
de développement afin de garantir la transparence, la conformité et la pérennité 
de ses activités. L’entreprise s’appuie sur des processus de décision structurés, 
des mécanismes de contrôle interne et une politique ESG intégrée pour assurer 
une gestion rigoureuse de ses projets. AGROMAP promeut des pratiques fondées 
sur l’intégrité, la lutte contre la corruption, le respect des normes sociales et 
environnementales ainsi que la redevabilité envers ses parties prenantes. Des outils 
de suivi et d’évaluation permettent de mesurer régulièrement la performance 
et l’impact, favorisant une amélioration continue. Cette approche renforce la 
confiance des partenaires, investisseurs et communautés, tout en maximisant 
l’impact durable des interventions.
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GOUVERNANCE 

dynamique et pluridisciplinaire, elle réunit 
des talents aux parcours variés, tous animés 

lignes. Avec bienveillance et passion, nous 
mettons l’ innovation et la recherche au 
service d’un impact positif, à la fois social et 
environnemental.

 

Erith 
NGATCHOU TOWO

Directeur pays 
Cameroun

Dr. Tiodionwa 
OUATTARA

Directeur Filiale 
Technology

Nestor 
AKE

Directeur 
Filiale Energies 
renouvelables

Dr. Daniel 
KOUA

Directeur Filiale 
Consulting 

Jesus 
DAMOA

Martinaise 
N’VOUO

Directeur 
des partenariats 
et innovation 

Russel 
TSOUMOU 

Directeur pays 

Dr. Joseph Nyaaba 
AKONGBANGRE

Directeur Pays 
GHANA 

Patrice ADAYE 
AGROMAP CEO Assistants techniques, 

Managers de projet, 
superviseurs, techniciens, 
techniciens pépiniéristes

+ UNE ÉQUIPE 
SOLIDE (350 
personnes)

CORE TEAM
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STRATÉGIE RSE/ESG

La mise en œuvre de la stratégie de gouvernance 
RSE en tant qu’outil de pilotage et de création de 
valeur durable constitue une priorité pour AGROMAP. 
Elle implique le renforcement continu des politiques 
internes, des chartes et des procédures qui encadrent 
l’ensemble des activités de l’entreprise, notamment dans 
les domaines de l’agroforesterie, du développement de 
projets carbone, de la restauration des écosystèmes et 
de l’engagement communautaire.

La politique de durabilité de la société AGROMAP est 
élaborée conformément aux standards internationaux de 
responsabilité sociétale des entreprises et aux principes 
des solutions fondées sur la nature, et pleinement 
intégrée à la gouvernance et à la stratégie globale de 
l’entreprise.

AGROMAP veille ainsi à intégrer de manière transversale, 

l’ensemble des politiques, chartes et procédures 
alignées sur ses orientations stratégiques, visant à 
renforcer son impact climatique, environnemental et 

Ces politiques et chartes de durabilité constituent un 

d’AGROMAP. Elles contribuent à sensibiliser les employés 

durabilité et à garantir le déploiement effectif et cohérent 

À travers ce disposit if,  AGROMAP consolide sa 
gouvernance responsable et son engagement à 
développer des projets à fort impact, conformes aux 
meilleures pratiques internationales en matière de 
durabilité.
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GOUVERNANCE ÉTHIQUE
•  
•   

•  AGROMAP sécurise sa crédibilité auprès des marchés carbone 

un signal fort de conformité pour tout investisseur ou partenaire 
institutionnel. 

•   

EMPLOI ET CONDITIONS DE TRAVAIL
•  

 
 

•  

•   
diversifient leurs revenus, 

des producteurs qui doublent leurs rendements ou multiplient 
par 5 leurs revenus grâce aux activités génératrices de revenus.

COMMUNAUTÉ ET 
INNOVATION SOCIÉTALE
Inclusion sociales et développement des communautés
•  
•  

ENVIRONNEMENT
•   

116 327 ha plantés en agroforesterie, 

•  Environ 7 millions de plants agroforestiers plantés, 

•   sur la potabilité de l’eau et la qualité 
des rejets. 

•   
100 M€  

 
à transformer l’impact en levier de financement.
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 EMPLOI ET CONDITIONS DE TRAVAIL

La politique des Ressources Humaines de la société AGROMAP s’inscrit pleinement dans son axe stratégique 
de durabilité visant à placer l’humain au cœur de son modèle de croissance et d’impact.

comme un levier essentiel pour assurer la réussite de ses projets agroforestiers, climatiques et communautaires.

Dans cette dynamique, la politique des Ressources Humaines de la société AGROMAP s’articule autour de trois 

AGROMAP s’engage à recruter, 
former et fidéliser des 

employés qualifiés, tout en 
renforçant leurs compétences 

dans les domaines de 
l’agroforesterie, de la 

reforestation, du carbone, de 
la biodiversité et des solutions 

fondées sur la nature.

L’entreprise veille à promouvoir 
l’égalité des chances, 
la diversité, la santé 

et la sécurité au travail, 
ainsi que l’épanouissement 

professionnel de ses employés, 
dans le respect des standards 

sociaux et éthiques.

AGROMAP encourage une 
culture d’entreprise fondée sur 
la responsabilité, l’innovation 

et l’impact, en alignant 
les objectifs individuels et 

collectifs avec sa mission de 
restauration des écosystèmes 

et de lutte contre le 
changement climatique.

 Attirer et développer 
les talents engagés 

dans la durabilité 

1

Garantir un 
environnement 

de travail inclusif, 
équitable et favorable 

au bien-être

2

Renforcer l’engagement 
et la performance 

durable des équipes 

3

Chap. 03
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Consciente que l’engagement de ses employés constitue 
un levier essentiel de la performance durable de ses 
activités, AGROMAP veille à garantir un encadrement 
structuré, des conditions de travail équitables et une 
protection sociale adaptée à l’ensemble de ses équipes.

À ce titre, AGROMAP adhère pleinement aux standards 
internationaux en matière de gestion responsable 
des ressources humaines et aligne sa stratégie RH 
sur les principes fondamentaux du travail définis par 
Organisation Internationale du Travail.

AGROMAP s’engage notamment à respecter 

•   à la non-discrimination en matière d’emploi 

•  et au droit d’organisation et de négociation 
collective.

Ces engagements sont formalisés dans la Politique des 
Ressources Humaines ainsi que dans le Code d’éthique 
et de conduite d’AGROMAP, qui définit les principes de 
comportement attendus de l’ensemble des employés.

Ce code stipule notamment que chaque employé 
doit s’abstenir de toute forme de discrimination, de 
harcèlement ou de comportement contraire aux valeurs 
de respect, d’intégrité et d’inclusion promues par 
l’entreprise. Il est systématiquement communiqué à 
tous les employés lors de leur intégration et fait l’objet 
d’une adhésion formelle.

Par ailleurs, conformément à la législation nationale 
en vigueur, AGROMAP veille à l’application stricte des 
dispositions du Code du travail relatives à la protection 
des travailleurs, notamment en matière de lutte contre 
la discrimination, de prévention du harcèlement et de 
promotion d’un environnement de travail sain, sécurisé 
et respectueux.

À travers ces engagements, 
AGROMAP réaffirme sa volonté de 
garantir des conditions de travail 
conformes aux meilleurs standards 
sociaux et de promouvoir une 
culture d’entreprise responsable, 
éthique et inclusive, en cohérence 

sa mission de développement 
durable.

Chap. 03
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AGROMAP & LES ORGANISATIONS 

 COP15 DÉSERTIFICATION 

Le 07 mars 2024, AGROMAP et la Présidence de la COP15 
Désertification ont procédé à la signature d’un Protocole 
d’Accord visant à formaliser un partenariat stratégique 
entre les deux parties. Cette cérémonie officielle 
s’est tenue sous la présidence de Monsieur Laurent 

des représentants du Ministre de l’Environnement, du 
Développement Durable et de la Transition Écologique.

L’objectif principal de ce Protocole d’Accord est d’établir 
un cadre de collaboration durable entre AGROMAP et la 
Présidence de la COP15 Désertification afin de contribuer 
conjointement à la lutte contre la désertification, la 
sécheresse, la dégradation des terres et le changement 
climatique.

À travers cet engagement, 
les part ies entendent 
définir les orientations 
et  modal i tés de leur 
coopération, en mettant 
l’accent sur des actions 

concertées et complémentaires. Ce partenariat vise 
notamment à renforcer la synergie entre les deux 
institutions par la mise en œuvre d’initiatives conjointes, 
le développement de projets innovants et l’instauration 
d’un cadre de concertation technique.

  ORGANIZATION FOR BIODIVERSITY 
CERTIFICATES (OBC) 

pour la Côte d’Ivoire, en charge de la coordination du 
déploiement du marché pilote des certificats biodiversité. 
L’entreprise est également Responsable du Groupe 

structurer et promouvoir les bonnes pratiques favorables 
à la préservation de la biodiversité.

Ce dispositif innovant vise à démontrer la faisabilité d’un 
mécanisme de valorisation économique des actions de 
conservation, en amont d’un déploiement à plus grande 
échelle dans plusieurs pays pilotes.

Un engagement qui illustre la contribution active 
d’AGROMAP au développement de solutions de 
financement innovantes pour la transition écologique 
et à l’intégration de la biodiversité au cœur des modèles 
économiques durables en Afrique.

Chap. 03
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  INTERNATIONAL PLATFORM 
FOR INSETTING (IPI)

AGROMAP est membre de l’International Platform for 

en faveur de projets à impacts mesurables intégrés aux 
chaînes de valeur. Ces initiatives contribuent directement 

la préservation de la biodiversité et des écosystèmes 

À travers cette démarche, AGROMAP promeut 
des solutions durables concil iant performance 
e nv i ro n n e m e n t a l e ,  ré s i l i e n c e  c l i m a t i q u e  e t 
développement inclusif.

Chap. 03
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NOS AGRÉMENTS 

Dans le cadre de la mise en œuvre de ses activités, 
AGROMAP dispose de plusieurs agréments officiels lui 
permettant de réaliser des études et audits spécialisés. 
Il s’agit notamment des agréments pour la conduite 

ainsi que pour la réalisation d’audits de conformité liés 

Ces habilitations renforcent la crédibilité technique 
d’AGROMAP et sa capacité à accompagner les 
entreprises et projets vers des pratiques durables et 
conformes aux standards internationaux.

Chap. 03
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 IMPACT 

  Protection et restauration 
des écosystèmes naturels 

  Amélioration des revenus 
des producteurs 

  Implication et engagement 
des communautés sur les 
enjeux climatiques 

  Renforcement de la 
cohésion 
sociale en milieu rural 

 Création d’emplois 

 ENJEUX SOCIÉTAUX 
 Changement climatique 

 Déforestation

 Perte de la biodiversité 

  Inégalités sociales et 
économiques 

 Conflits fonciers

  Pollution et dégradation 
des sols

agricoles

 NOS SOLUTIONS 
 Agroforesterie / Reforestation

 Restauration des mangroves

 Production de plants forestiers & fruitiers

  Projets de génération de crédits carbone 
& biodiversité

 Développement communautaire

 Analyse des filières agricoles

 Digitalisation agricole

 Analyse de risques de déforestation

 Rédaction plan d’aménagement

  Réalisation d’études 
de faisabilité et d’impact

  Accompagnement 
institutionnel 

THÉORIE DU CHANGEMENT

Chap. 04
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MÉTHODOLOGIE D’IMPACT

AGROMAP a mis en place une méthodologie rigoureuse 

son impact tout au long de ses projets. Cette approche 
s’appuie sur des standards internationaux, tout en étant 
adaptée aux objectifs d’impact spécifiques de ses 
différentes activités.

Elle permet de mesurer de manière structurée les 
effets environnementaux, sociaux et économiques des 
interventions d’AGROMAP, d’en assurer l’amélioration 
continue et de renforcer la transparence auprès des 
parties prenantes.

 ÉTAPE 1

En amont de chaque projet, AGROMAP évalue de 
manière systématique les impacts potentiels, ainsi 
que les opportunités et risques liés aux critères 

Cette analyse permet de sélectionner et structurer 
des initiatives à fort impact positif, tout en maîtrisant 
les risques opérationnels et environnementaux, afin 
de garantir une création de valeur durable pour les 
communautés, les partenaires et l’écosystème.

 ÉTAPE 2

AGROMAP définit, en collaboration avec ses partenaires 
et porteurs de projets, des plans d’action spécifiques 
à chaque activité, révisés annuellement afin d’assurer 
une amél iorat ion cont inue des performances 
environnementales, sociales et de gouvernance.

 ÉTAPE 3

et l’impact de ses projets et partenaires. La gestion de 
l’information intégrant, plusieurs indicateurs clés.

 ÉTAPE 4

AGROMAP publie annuellement un rapport 
d’ Impact présentant les performances 
e n v i ro n n e m e n t a l e s ,  s o c i a l e s  e t  d e 
gouvernance de l’ensemble de ses activités 
et projets. Ce reporting est complété par une 
vision consolidée de l’impact global généré 
par l’entreprise.

Chap. 04
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NOS CHIFFRES CLÉS EN 2025

14 
PROJETS 

d’agroforesterie

7 
ANS 

d’expérience 
opérationnelle 

depuis 2018

4 
FILIALES 

pour 4 pôles 
d’intervention 

NBS, Consulting, Technology, 
Énergies renouvelables

6 
REPRÉSENTATIONS 

RÉGIONALES 
EN AFRIQUE 

Côte d’Ivoire 
Congo Brazzaville 

Cameroun 
Ghana 

Guinée Conakry 
Nigéria

9 
PROJETS 

de reforestation

6 
PROJETS 

de développement 
communautaire

7 
PROJETS 
d’étude

1 
UNITÉ 

de coordination 
de projets 

Karidja

Chap. 04
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COOPÉRATIVES 
BÉNÉFICIAIRES

Total depuis 2018 
= 340

PRODUCTEURS 
BÉNÉFICIAIRES

Total depuis 2018 
= 69 326

PLANTS 
PRODUITS

Total depuis 2018 
Environ 30 000 000

PARCELLES 
DIAGNOSTIQUÉES 

& MAPPÉES

Total depuis 2018 
= 61 506

PERSONNES 
SENSIBILISÉES

Total depuis 2018 
= 99 079

SUPERFICIES 
CARTOGRAPHIÉES (ha)

Total depuis 2018 
= 132 446

Chap. 04
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SUPERFICIES PLANTÉES 
AGROFORESTERIE (ha)

Total depuis 2018 
= 116 327

PLANTS PLANTÉS 
EN REFORESTATION

Total depuis 2018 
= 1 786 354

SUPERFICIES PLANTÉES 
REFORESTATION (ha)

Total depuis 2018 
= 1 938

COMMUNAUTÉS 
VISITÉES

Total depuis 2018 
= 1 650

PLANTS PLANTÉS 
EN AGROFORESTERIE

Total depuis 2018 
= 6 845 559

EMPLOIS 
TEMPORAIRES CRÉES

Total depuis 2018 
= 7 369

Chap. 04
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CRÉATION D’EMPLOIS 

AGROMAP, grâce à la diversité et à l’expansion de ses 
activités, possède un fort potentiel de création d’emplois 
formels et décents. L’entreprise s’engage à accompagner la 
montée en compétences et l’insertion professionnelle des 

chaque année, 10 à 12 millions de jeunes rejoignent le marché 

sont créés. En intervenant dans des secteurs structurés 
et à forte valeur ajoutée, AGROMAP contribue à réduire la 
précarité de l’emploi informel et à développer une économie 
plus inclusive et durable.

AGROMAP garantissent des postes mieux rémunérés 
et plus sécurisés, offrant aux employés un accès 
à la formation, à la protection sociale et à un salaire 
régulier. Ces résultats s’expliquent par l’amélioration des 
rémunérations, le renforcement des compétences des 
salariés et l’attractivité des emplois dans des secteurs 
structurés et à forte valeur ajoutée.

IDENTIFICATION ET IMPLICATION DES PARTIES 
PRENANTES DANS NOS PROJETS

 
EMPLOIS DIRECTS 

ET INDIRECTS 
maintenus ou créés

Ce record représente à lui 
seul  de l’ensemble des 

emplois créés par l’organisation 
depuis création

100  
DES EMPLOYÉS 

ont une couverture 
d’assurance maladie 

privée

39  
DES ENTREPRISES 

sous-traitantes 

couverture maladie à 
leurs employés.

FAMILLES DE PARTIES PRENANTES GROUPES DE PARTIES PRENANTES ATTENTES

PARTENAIRES
ÉCONOMIQUES

Assureurs
 

des risques

>  Respect des délais de règlement

Prestataires de services

SOCIÉTÉ CIVILE

Élus et autorités locales >  Dialogue
>  Respect des traditions 

et du patrimoine culturel
>  Transparence des informations 

sur les produits
>  Respect des engagements

Associations et ONG

Communautés

Coopératives

PARTIES PRENANTES
INTERNES

>  Respect des décisions stratégiques / 
bonne Gouvernance

>  Condition de travail rentable 
et bien-être

>  Égalité de traitement

>  Dialogue social constructif / 
respect des droits du travail

Actionnaires

Employés

Associations du personnel

RÉGULATEURS

Ministère de l’environnement
>  Respect de la réglementation 

environnementale
>  Approvisionnement satisfaisant 

du marché national et maîtrise 

Ministère de l’agriculture

Ministère des eaux et forêts

Chap. 04
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  IDENTIFICATION ET SÉLECTION DES PARTIES PRENANTES

Pour déterminer les parties prenantes internes et externes 
concernées, nous avons eu recours à une approche 

NÉGLIGEABLE

L’action de cette partie 
prenante ne nuit pas, 

sinon de façon marginale, 

groupe.

MODÉRÉ

L’action de cette partie 
prenante peut nuire, de 

manière ponctuelle et sur 
certains sites, à l’activité 

du Groupe.

SIGNIFICATIF

L’action de cette partie 
prenante a le potentiel de 
nuire régulièrement et sur 
plusieurs sites, à l’activité 

du Groupe, voire à 
menacer certains projets.

CRITIQUE

L’action de cette partie 
prenante peut remettre 

en question des activités 
clés du Groupe, voire des 

Chap. 04
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   IMPACT NÉGATIF D’AGROMAP SUR LA PARTIE INTÉRESSÉE

NÉGLIGEABLE

Les activités du Groupe 

partie prenante de 
manière négative, sinon 

de façon marginale.

MODÉRÉ

Les activités du Groupe 
peuvent avoir un impact 

négatif ponctuel sur cette 
partie prenante, mais 

sans remettre en question 
ses conditions de vie de 

SIGNIFICATIF

Les activités d’AGROMAP 
peuvent avoir un impact 

négatif régulier ou 
permanent sur cette 
partie prenante et en 

ses modes de vie.

CRITIQUE

Les activités du Groupe 
peuvent mettre en danger 

le patrimoine physique 
ou culturel, les conditions 

de vie ou l’activité de 
cette partie prenante et 

lui causer des dommages 
potentiellement 

irréversibles.

  POTENTIEL DE COLLABORATION POSITIVE

FAIBLE 

Cette partie prenante a 
peu ou pas d’opportunité 

de collaboration 
positive avec AGROMAP 

(isolement géographique, 
peu ou pas de moyens 

de communication, 
décalage culturel, intérêts 

opposés…).

MODÉRÉ

Cette partie prenante 
peut, de manière 

ponctuelle, entrer en 
communication avec 

AGROMAP. Mais engager 
une collaboration positive 
exigerait qu’elle déploie 

davantage de ressources 
ou soit plus disponible

SIGNIFICATIF

Cette partie prenante 
peut, de manière 

régulière, entrer en 
communication avec 

AGROMAP et manifester 
un intérêt pour collaborer 

avec elle sur certains 
projets lorsque AGROMAP 

le propose.

ÉLEVÉE

Cette partie prenante a 
un intérêt stratégique à 
collaborer de manière 

positive avec AGROMAP 
et se montre proactive 
dans cette démarche

Chap. 04
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INNOVATION SCIENTIFIQUE, 
UNE NOUVELLE ÉTAPE DANS 
LE MONITORING AGROFORESTIER
Dans le cadre du suivi de ses parcelles d’agroforesterie 
et de reforestation, AGROMAP a conduit des travaux de 
recherche sur l’estimation de la hauteur des arbres à l’aide 

le potentiel de cette technologie pour améliorer le 
monitoring des systèmes agroforestiers à base de cacao et 
l’évaluation des stocks de carbone de la biomasse ligneuse. 
AGROMAP a intégré l’innovation scientifique et les 
technologies de pointe dans ses opérations afin de 
renforcer la qualité du suivi environnemental et de 
contribuer aux efforts de lutte contre le changement 
climatique.

  APPROCHE DE L’IMPLICATION DES PARTIES PRENANTES

La taille du cercle est à hauteur de l’implication

IMPACT BIODIVERSITÉ 

Dans le cadre de sa stratégie environnementale, 
AGROMAP a mis en œuvre le Projet d’Agroforesterie et 

restauration d’écosystèmes forestiers dégradés en Côte 
d’Ivoire.

Trois ans après l’établissement d’une parcelle de 
reforestation communautaire dans la région de l’Agnéby-

Tragelaphus scriptus
observé via un dispositif de biomonitoring par caméra-
piège.

écologique du site et le retour d’espèces fauniques 
dépendantes des habitats forestiers.

MINISTÈRES 
CONCERNÉS

COMMUNAUTÉSSOCIÉTÉS 
COOPÉRATIVES 

INTERMÉDIAIRES 

LES 
BAILLEURS 

Chap. 04

32 I AGROMAP Rapport d’impact 2023 > 2025



IMPACT COMMUNAUTAIRE 

Dans le cadre de ses actions d’impact, AGROMAP a mis en 

jour, 
l’élevage, le maraîchage et le petit commerce, contribuant à 

et améliorer la résilience économique des familles.

 des producteurs bénéficient des paiements pour 

dotés d’une composante Paiement pour Services 
Environnementaux.

80  
DES MÉNAGES 

complémentaires 
 

leurs revenus

Chap. 04

DIVERSIFICATION DES REVENUS DES PRODUCTEURS

Kouassi   Depuis sept 
ans, AGROMAP m’accompagne 
dans la mise en œuvre des pra-
tiques agroforestières au sein de 
ma plantation. Grâce aux forma-
tions et aux visites de suivi, mon 
rendement est passé d’environ 

par hectare, tout en améliorant 
la qualité des fèves produites. 

Cette progression a permis de faire passer mes revenus 
annuels d’environ 900 000 FCFA à plus de 2 000 000 FCFA. 
Aujourd’hui, je peux mieux prendre en charge ma famille, 
investir dans mon exploitation et faire face avec plus de 
confiance aux défis climatiques.  

  Avant, mes revenus 
dépendaient uniquement du ca-
cao. Grâce à l’accompagnement 
d’AGROMAP, j’ai lancé une acti-
vité d’élevage de poulets en 2022 
avec 50 poussins. Aujourd’hui, je 

cycle et mes revenus annuels 
issus de cette activité sont passés 

Ces revenus complémentaires me permettent de financer la 
scolarité de mes enfants, de couvrir les besoins de ma famille 
et d’investir davantage dans ma plantation cacaoyère. Cette 
activité a considérablement renforcé la stabilité économique 
de mon ménage. 
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IMPACT INSTITUTIONNEL 

Grâce à un ancrage institutionnel solide, marqué par 
l’implication active des ministères partenaires dans la mise 
en œuvre de ses projets et par une gouvernance robuste, 

Ces acquis renforcent sa capacité à déployer des initiatives 
de restauration, de conservation de la biodiversité et de 
développement de projets carbone à fort impact.

ALIGNEMENT 
AVEC LES OBJECTIFS 
DE DÉVELOPPEMENT 
DURABLE (ODD)

Chap. 04

34 I AGROMAP Rapport d’impact 2023 > 2025



Chap. 04

05

35 I AGROMAP Rapport d’impact 2023 > 2025



36 I AGROMAP Rapport d’impact 2024 > 2025

AGROMAP NBS 

un acteur clé de la restauration forestière, de la 
conservation de la biodiversité et de l’amélioration 
durable des revenus agricoles en Afrique de l’Ouest et 

efficaces pour faire face aux effets du changement 
climatique et accompagner l’atteinte des engagements 

À travers une expertise éprouvée sur le terrain, AGROMAP 

alliant performance environnementale, impact social et 
durabilité économique. 

 LES EXPERTISES 

•  Développement de projets d’insetting, offsetting et 
de compensation carbone

•  Agroforesterie et modèles agricoles résilients

•  Reforestation à grande échelle

•  Restauration des mangroves

•  Production de plants forestiers et fruitiers

•  Diagnostic parcellaire et cartographie participative

•  Réhabilitation et valorisation des parcelles agricoles

 L‘année 2025 restera, pour AGROMAP NBS, celle d’un engagement tenu. 
Nos équipes ont planté plus de 3,5 mill ions d’arbres aux côtés de 

de résilience pour les sols, les communautés et les générations qui hériteront 
de ces paysages. Notre force réside dans notre ancrage terrain et la rigueur 
de notre suivi, garantissant que chaque arbre prenne racine, grandisse et 
tienne sa promesse. Chez AGROMAP NBS, nous ne mesurons pas notre impact 
au nombre d’arbres mis en terre, mais à la confiance bâtie, aux revenus 
consolidés et aux écosystèmes restaurés. Cette exigence guide nos équipes 
et fonde notre ambition. Je salue l’engagement de nos équipes, de nos 
partenaires et, au premier rang, des producteurs qui sont au cœur de notre 
action. 2025 a posé des fondations solides, mais les années à venir nous 
engagent à aller plus loin avec la même rigueur et la même ambition. 

Jesus DAMOA 
Directeur 
filialeAGROMAP NBS

Chap. 05
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AGROMAP CONSULTIING 

AGROMAP Consulting accompagne les acteurs publics 
et privés dans la conception, l’évaluation et la mise en 
œuvre de projets à fort impact environnemental, social 

réalisation d’études environnementales et sociales, en 
passant par le développement et l’évaluation de projets 
carbone, nous mobilisons une expertise indépendante, 
rigoureuse et pleinement conforme aux standards et 
cadres internationaux de référence.

 LES EXPERTISES 

•  Assistance technique aux projets et programmes de 

•  Chaînes d’approvisionnement responsables et diligence 

•  Analyse des risques environnementaux, climatiques 

•  Évaluations environnementales et sociales des projets, 

•  Aménagement du territoire et gestion durable des 
ressources naturelles, incluant l’élaboration de plans 
d’aménagement forestier, d’aires protégées et de plans 

•  Renforcement des capacités, formations et webinaires

 Nous accompagnons les acteurs publics et privés dans l’élaboration, 
le déploiement et le suivi de leurs politiques et stratégies de développement 
durable. Présents à chaque étape du processus, nous veillons à transformer 
les ambitions stratégiques en actions concrètes, opérationnelles et 
mesurables. Notre approche garantit la cohérence des interventions avec 
les cadres réglementaires nationaux ainsi qu’avec les standards et 
référentiels internationaux en matière de durabilité et de performance 
environnementale et sociale. 

Dr KOUA 
Directeur filiale 
AGROMAP

Chap. 05
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AGROMAP ÉNERGIES RENOUVELABLES 

Filiale du Groupe AGROMAP, AGROMAP Énergies 
Renouvelables accompagne les acteurs publics, les 
entreprises et les organisations dans leur transition vers 
des modèles de développement durables, sobres en 
carbone et créateurs de valeur. À travers des solutions 
innovantes et adaptées aux réalités locales, l’entreprise 
contribue à l’amélioration de la performance énergétique, 
à la réduction de l’empreinte environnementale et à la 
valorisation durable des ressources naturelles.

Engagée pour la lutte contre le changement climatique, 
AGROMAP Énergies Renouvelables œuvre pour une 
gestion responsable du bois-énergie, la valorisation 
des résidus agricoles et forestiers ainsi que l’intégration 
des principes de l’économie circulaire dans les chaînes 
de production.

 LES EXPERTISES 

•  Appui à la transition énergétique

•  Diagnostics énergie-environnement pour les entreprises

•  Mise en œuvre des plans d’efficacité énergétique

•  Appui à la gestion durable du bois-énergie

•  Gestion et valorisation des résidus forestiers et agricoles

•  Économie circulaire dans les exploitations agricoles 
et forestières

•  Formation et accompagnement sur l’exploitation 
d’images aériennes acquises par drones et du Lidar

-
pement d’application Web et Mobiles

Chap. 05

 Face aux défis climatiques et énergétiques actuels, le développement 
des énergies renouvelables n’est plus une option, mais une nécessité. 
C’est pourquoi nos projets, contribuent à renforcer l’accès à une énergie 
propre, durable et accessible aux communautés, tout en réduisant 
notre empreinte environnementale. Notre ambition est d’accompagner 
la transition énergétique en créant de la valeur économique, sociale 
et environnementale au bénéfice des communautés et des générations 
futures. 

Nestor AKE  
Directeur filiale 
AGROMAP Énergies 
Renouvelables
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AGROMAP TECHNOLOGY 

AGROMAP Technology conçoit et déploie des solutions 
digitales au service de la performance et de la durabilité 
des entreprises, coopératives et institutions. En mobilisant 
les technologies géospatiales, la télédétection ainsi que 
des plateformes web et mobiles, nous permettons une 
traçabilité fiable, une meilleure maîtrise des risques 
et une prise de décision fondée sur la donnée. Nos 
outils sont pleinement alignés avec les exigences 

répondent aux standards internationaux de durabilité 
et de gouvernance.

 LES EXPERTISES 

•  Développement de solutions de traçabilité fondées 
sur des applications web et mobiles

•  Accompagnement à la mise en conformité EUDR et 

•  Digitalisation des systèmes de gestion des coopératives 
et autres entreprises

•  Analyse et traitement d’images satellitaires pour la 
cartographie des paysages forestiers et post-forestiers

•  Cartographie aérienne par drones

•  Diagnostic et cartographie des parcelles basée sur 
l’exploitation d’images aériennes acquises par drones 
et du Lidar

-
pement d’application Web et Mobiles

 Dans un monde en plein essor, il est primordial pour toute entreprise 
qui aspire à des prises de décisions efficaces et efficientes de s’orienter 
vers les technologies géospatiales et de l’information qui constituent 
l’avenir de la gestion environnementale et forestière permettant de 
relever les défis d’ordre climatique. 

Dr. Tiodionwa 
OUATTARA  
Directeur filiale 
AGROMAP Technology

Chap. 05
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AGROMAP CONGO 

la côte d’ivoire au congo et de la ministre de l’Économie 

  RENFORCEMENT DES RELATIONS 
DIPLOMATIQUES ET PROMOTION 
DE L’EXPERTISE D’AGROMAP

Une mission de développement de partenariats 
stratégiques a été effectuée en Afrique centrale à savoir 

DU CONGO. Cette mission était marquée par des 
rencontres institutionnelles de haut niveau avec les 
représentations diplomatiques ivoiriennes.

À cette occasion, la délégation d’AGROMAP a été 

KONE, Ambassadeur de la Côte d’Ivoire près de la 

République démocratique du Congo. Ces rencontres 
se sont déroulées dans un climat de coopération 
constructive et de soutien institutionnel.

Les différentes séances de travail ont permis à AGROMAP 
de présenter son expertise technique ainsi que les 
résultats de ses interventions en matière de préservation 
de la biodiversité, de développement de projets carbone 
et de renforcement de la résilience socio-économique 
des communautés locales. Ces échanges ont contribué 
à valoriser le positionnement de l’entreprise en tant 
qu’acteur africain engagé dans la mise en œuvre de 
solutions fondées sur la nature.

Les représentants diplomatiques ont salué la démarche 
proactive d’AGROMAP, soulignant son alignement 
avec la vision stratégique de l ’État ivoir ien en 
matière de diplomatie économique, visant à soutenir 
l’internationalisation des entreprises nationales et à 
promouvoir leur expansion dans la sous-région.

Par ailleurs, les deux Ambassadeurs ont exprimé leur 
engagement à accompagner AGROMAP, notamment 
à travers un appui institutionnel et administratif, afin 
de faciliter le déploiement de ses activités et le 
renforcement de sa présence locale.

•  Renforcement des relations institutionnelles avec les 
représentations diplomatiques ivoiriennes en Afrique 

•  Reconnaissance officielle de l’expertise et du 
positionnement d’AGROMAP dans les domaines du 

•  Création d’un cadre favorable à l’expansion des activités 

•  Consolidation des perspectives de collaboration avec 
les autorités locales et les partenaires institutionnels.

Cette mission contribue à soutenir la stratégie 
d’expansion internationale d’AGROMAP et à renforcer 
son rôle dans la promotion de solutions durables à 
l’échelle du continent africain.
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CHIFFRES CLÉS AGROMAP CONGO 

6 
PROJETS MAJEURS 

mis en œuvre et 
accompagnés

4 
DÉPARTEMENTS 

couverts

250 
HECTARES 

 
agroforestière

2 
HECTARES 

de mangroves restaurés

57 
EMPLOIS 

temporaires et 
permanents créés 

(emplois de terrain, pépiniéristes, 
agents communautaires, facilitateurs)
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1.  PROJET AGROFORESTERIE NORD CONGO 
(PANC)– PAIEMENTS POUR SERVICES 
ENVIRONNEMENTAUX (PSE)

Projet Agroforesterie Nord Congo 

Appui à la conception et à la mise en 
œuvre d’un mécanisme de Paiement pour Services 
Environnementaux au bénéfice des Communautés 
Locales et Peuples Autochtones (CLPA).

2.  PROREP & PREFOREST – SYSTÈME 
DE SUIVI-ÉVALUATION

République du Congo

FAO, ministère de l’Économie Forestière

Mise en place d’un système unifié de 
Suivi-Évaluation pour les projets climatiques financés 
par le Fonds Vert pour le Climat et le CAFI.

3. PROJET PREFOREST – AGROFORESTERIE

FAO, MEF

Établ issement  de plantat ions 
agroforestières pour lutter contre la déforestation 
liée à l’agriculture sur brûlis.

4.  BIODEV2030 – DIALOGUE TERRITORIAL 
MULTI-ACTEURS

WWF

Coordination et animation de Dialogues 
Territoriaux Multi-Acteurs pour concilier développement 
économique et biodiversité.

5.  PROJET DE RESTAURATION 
DES MANGROVES

Pointe-Noire

Département d’État des États-Unis 
d’Amérique, Meridian International Center

Restauration d’écosystèmes côtiers de 
mangroves.

6.  PROJET D’AFFORESTATION & 
D’AGROFORESTERIE COMMUNAUTAIRE

Plantation forestière et renforcement 
des capacités communautaires.

En 2025 ,  AGROMAP Congo a  conso l idé  son 
positionnement comme acteur technique de référence 
dans la restauration des paysages forestiers et la mise en 
œuvre de solutions fondées sur la nature en République 
du Congo.

PointeNoire ont permis de démontrer qu’il est possible de 
concilier restauration écologique, résilience climatique 
et amélioration des conditions de vie des communautés 
locales.

À travers des projets d’agroforesterie, de Paiements pour 

mangroves et de gouvernance territoriale, AGROMAP 
Congo contribue activement à la lutte contre la 
déforestation et à la transition agroécologique nationale.

Notre ambition pour les années à venir est d’amplifier 
cet impact, en développant des projets à plus grande 
échelle, générateurs de valeur environnementale et 
socio-économique durable.

 En 2025, AGROMAP Congo a consolidé son positionnement comme acteur technique 
de référence dans la restauration des paysages forestiers et la mise en œuvre de solutions 
fondées sur la nature en République du Congo. Nos interventions dans les départements 

de démontrer qu’il est possible de concilier restauration écologique, résilience climatique 
et amélioration des conditions de vie des communautés locales. À travers des projets 
d’agroforestérie, de Paiements pour Services Environnementaux (PSE), de restauration de 
mangroves et de gouvernance territoriale, AGROMAP Congo contribue activement à la lutte 
contre la déforestation et à la transition agroécologique nationale. Notre ambition pour les 
années à venir est d’amplifier cet impact, en développant des projets à plus grande échelle, 
générateurs de valeur environnementale et socio-économique durable. 

Russel 
TSOUMOU  
Directeur filiale 
AGROMAP CONGO
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AGROMAP CAMEROUN 

3 
PROJETS MAJEURS 

mis en œuvre et 
accompagnés

Types de projets

Agroforesterie, PSE, 
Reforestation, Étude 

82 
EMPLOIS DIRECTS ET 

INDIRECTS CRÉÉS

Érith 
NGATCHOU TOWO 
Directeur filiale 
AGROMAP CAMEROUN

Dr. Jospeh 
NYAABA 
Directeur filiale 
AGROMAP GHANA

AGROMAP GHANA

1 
PROJET MAJEUR 
mis en œuvre et 

accompagné

Types de projets

Agroforesterie, PSE, 
Reforestation, Étude 

5 
EMPLOIS CRÉÉS

Chap. 05
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Nos axes
d’intervention
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CLIMAT 

AGROMAP place la lutte contre le changement 
climatique au cœur de sa stratégie d’intervention à 
travers le développement de solutions basées sur la 
nature, la promotion des énergies renouvelables et la 
structuration de projets à fort potentiel de réduction 

accompagne les acteurs publics et privés dans la 
mise en œuvre d’actions d’adaptation et d’atténuation 
climatique, notamment par la séquestration carbone, 
l’amélioration de la résilience des écosystèmes et 
la digitalisation des données environnementales. 
Ces initiatives contribuent à la réalisation des 

et au renforcement de la résilience des communautés 
face aux impacts climatiques, tout en générant des 
opportunités économiques durables.

FORÊT 

AGROMAP interv ient  act ivement  dans  la 
préservation, la restauration et la gestion durable 
des écosystèmes forestiers, reconnus comme des 
puits de carbone essentiels et des réservoirs de 
biodiversité. À travers nos projets de reboisement, 
de conservation et d’agroforesterie, l’entreprise 
contribue à la lutte contre la déforestation et à la 
valorisation durable des ressources naturelles. Nos 
actions intègrent les communautés locales dans la 
gestion des forêts, favorisant la création d’emplois 
verts et le développement de chaînes de valeur 
responsables. En renforçant les capacités locales 
et en structurant des mécanismes innovants de 
financement environnemental, Nous participons 
à la protection des forêts tout en générant des 
impacts socio-économiques positifs.

BIODIVERSITÉ 

Les projets de restauration mis en œuvre par 
AGROMAP contribuent activement au rétablissement 
des habitats naturels et au retour progressif de la 
faune locale. L’introduction d’essences forestières 
diversifiées dans les paysages dégradés, favorise 
la reconstitution des écosystèmes, renforce la 
connectivité écologique et améliore durablement 
la conservation de la biodiversité.

Chap. 06
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AGRICULTURE 

AGROMAP œuvre pour une agriculture durable et 
résiliente en promouvant l’agroforesterie et l’adoption 
de bonnes pratiques agricoles respectueuses de 
l ’environnement.  L’entreprise accompagne les 
producteurs dans l’amélioration de la productivité, la 
préservation des sols, la gestion durable de l’eau et 
la diversification des cultures. L’intégration des arbres 

dans les systèmes agricoles permet d’améliorer la 
fertilité des terres, de séquestrer du carbone et de 
renforcer la résilience face aux aléas climatiques. Grâce 
à ses solutions technologiques et à son expertise 
terrain, AGROMAP favorise une agriculture inclusive, 
génératrice de revenus durables et contribuant à la 
sécurité alimentaire des communautés.

EAUX ET SOL
La végétalisation 
et les pratiques 

durables restaurent 
les sols, favorisent les 
microclimats, régulent 
l’eau et renforcent les 

services écosystémiques.

COMMUNAUTÉ
Construction de fermes avicoles aux bénéfices des 
communautés. Construction de préaux communautaires. 
Amélioration des conditions de vie des populations par 
l’augmentation de leur productivité. Mise en œuvre 

communautés et pour les communautés. Renforcement 
de la cohésion sociale. Éducation environnementale. 

Création d’emplois. Accompagnement.

BIODIVERSITÉ
Création de forêts 
communautaires. 

Création d’habitats 
et de ressources 

diversifiées. Limitation 
des perturbations 
écosystémiques. 
Amélioration du 
couvert forestier. 

Création de systèmes 
agroforestiers durables.

CARBONE
Lutte contre le changement climatique. 

Depuis 2018, Agromap agit concrètement pour le préservation de la planète à 
travers des solutions fondées sur la nature. Ses projets d’agroforesterie et de 
reforestation contribuent à la restauration de la biodiversité, à la séquestration 
de carbone, à la protection des sols et à la régénération des ressources en 
eau. En impliquant les communautés locales, Agromap favorise une agriculture 
durable, renforce la résilience rurale et crée de la valeur partagée au service 

d’un développement harmonieux et respectueux des écosystèmes.
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NOS PARTENAIRES

Chap. 06

SECTEUR PRIVÉ

PARTENAIRES AU DÉVELOPPEMENT INSTITUTIONS PUBLIQUES
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Faits marquants
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GREEN DAY 

société AGROMAP a constitué un levier stratégique 
de renforcement institutionnel et humain. Il a permis 
de dresser le bilan de la campagne, de partager les 
orientations futures et d’aligner les équipes sur les 

cohésion et le sentiment d’appartenance. L’événement a 
également récompensé les agents les plus performants. 

des programmes à fort impact environnemental et social.

Chap. 07

PROJET KARIDJA 

Parmi les réalisations majeures figure la signature 
officielle de la convention de concession portant sur la 

avancée stratégique pour la restauration des paysages 
forestiers, la séquestration carbone, la protection de 
la biodiversité et la génération d’impacts durables au 
bénéfice des communautés. 
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FAFEX 

AGROMAP a pr is  part  au Forum Afr ica in  de 
l’Environnement dans les Industries Extractives, tenu 

à la réhabilitation des sites miniers en Afrique. À 
cette occasion, Dr. Daniel KOUA est intervenu sur les 
opportunités liées aux marchés carbone pour le secteur 
minier en Côte d’Ivoire. Cette participation stratégique 
a permis à AGROMAP de clarifier son positionnement 
en faveur d’une exploitation minière durable et de 
solutions innovantes de restauration écologique.

SARA 2025 

l’Agriculture et des Ressources Animales d’Abidjan a 
constitué un temps fort de visibilité institutionnelle 
et de reconnaissance sectorielle. À cette occasion, 
l’entreprise a présenté ses solutions innovantes en 
matière d’agroforesterie, de restauration des paysages 
et de transition agricole durable. Cet engagement a 
été distingué par l’élévation d’AGROMAP au rang de 
Commandeur de l’Ordre du Mérite Agricole, consacrant 
sa contribution au développement du secteur agricole 
national, ainsi que par l’obtention du 3e Prix du Meilleur 

valorisation et de sensibilisation.

CIAR 24 

AGROMAP a participé à la Conférence Internationale 

KINTELE.

Cette conférence qui a réuni l’ensemble des acteurs du 
monde autour des questions liées à l’afforestation et 
au reboisement, était une opportunité pour AGROMAP 
de présenter ses acquis en matière de conception et 
de mise en œuvre des projets.
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COP30

En novembre 2025, AGROMAP a participé à la COP30 

son positionnement au sein de la finance climat 

Investment et de Proparco, l’annonce de la première 
mobilisation de 100 M€ du fonds AVERRHOA pour le 

dégradées et conservation de la biodiversité de l’Agro-

AFRICA QSHE FORUM 

Awards for land Restauration 2024 de la Présidence de 

distinction consacre notre engagement pour la 
restauration des forêts, la préservation de la biodiversité 
et l’amélioration des revenus des producteurs, en 
faveur d’un développement durable.

Chap. 07

SIREXE 

2024 au parc des exposition d’Abidjan. Ce salon a été 

mines, du pétrole et de l’énergie en Côte d’Ivoire. Pour 

thème de Développement durables des industries 

une occasion unique d’échanger, d’apprendre et de 
collaborer en faveur d’un avenir durable pour les 
industries extractives et énergétiques.

COP15 DÉSERTIFICATION 

La Côte d’Ivoire a abrité la 15e session de la Conférence 
des Parties de la Convention des Nations-Unies sur 

convention a été signée entre AGROMAP et la Cop15 
désertisation. 
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